
 

 

 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลลําคอหงษ 
เร่ือง  แผนการเสริมสรางมาตรฐาน วินัย คุณธรรม จริยธรรม และการปองกันการทุจริต 

คอรรัปชั่น  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒563  

................................................... 

  ตามท่ีไดมีประกาศองคการบริหารสวนตําบลลําคอหงษ  เรื่อง นโยบายคุณธรรม จริยธรรม 

ลงวันท่ี 17 ตุลาคม 2557, ขอบังคับองคการบริหารสวนตําบลลําคอหงษ วาดวยจรรยาขาราชการสวน

ทองถ่ินพ.ศ.๒๕๕8 และนโยบายการกํากับดูแลองคการท่ีดี ลงวันท่ี  17 ตุลาคม  2557 ประกอบกับ

ประกาศเจตนารมณการปองกันและตอตานการทุจริตคอรรัปชั่นขององคการบริหารสวนตําบลลําคอหงษ     

5 มกราคม ๒๕๕8 เพ่ือสรางความโปรงใสมีมาตรฐานในการปฏิบัติงานท่ีชัดเจนและเปนสากลเปนเครื่องมือ

กํากับความประพฤติของบุคลากรทุกคน และเพ่ือใหการบริหารราชการเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและมี  

ธรรมาภิบาลอันจะทําใหประชาชนเกิดความม่ันใจศรัทธาและไววางใจในการบริหารงานภาครัฐ ไปแลว นั้น 

  เพ่ือใหการเสริมสรางวินัย คุณธรรม จริยธรรม และปองกันการทุจริตขององคการบริหาร

สวนตําบลลําคอหงษ  มีแผนท่ีชัดเจน  จึงไดจัดทําแผนการเสริมสรางมาตรฐาน วินัยคุณธรรม จริยธรรมและ

ปองกันการทุจริตประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563  เพ่ือถือเปนแนวทางปฏิบัติและดําเนินการใหสอดคลอง

กับอํานาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบลตอไป 
  

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวไป 

 

   ประกาศ ณ วันท่ี  13  เดือน มกราคม  พ.ศ. 2562 

    

                                                           
                                                       (นายชิตณรงค  ขอเหนี่ยวกลาง) 

นายกองคการบริหารสวนตําบลลําคอหงษ 

 

 

 

 

 

 

 



แผนการสงเสริมวินัย คุณธรรม จริยธรรม และการปองกันการทุจริต คอรรัปช่ัน 

องคการบริหารสวนตําบลลําคอหงษ อําเภอโนนสงู จังหวัดนครราชสีมา 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 

ประเด็นยุทธศาสตร โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาในการดําเนิน 

1. ปลูกจิตสํานึก คานิยม  
คุณธรรม จริยธรรมและ 
สรางวินัยแกทุกภาคสวน 
1.1 สร า ง จิ ตสํ านึ กและ

สงเสริมการเรียนรูและ
ป ฏิ บั ติ ต า ม ห ลั ก
คุณธรรม จริยธรรมใน
การปฏิบัติราชการ 

 

1.1.1) โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือ

เพ่ิมประสิทธิภาพของบุคลากร เพ่ือสงเสริม

และสนับสนุนดานหลักธรรมมาภิบาล และการ

ปฏิบัติงานตามระเบียบท่ีเก่ียวของ  

ปงบประมาณ  2563 

1.1.2) โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม
บุคลากร เ พ่ือปลูกจิตสํานึกให มี คุณธรรม 
จริยธรรม  เขาใจหลักธรรมทางศาสนา การ
นอมนําเอาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเปน
แนวทางในการปฏิบัติงาน 

 
 
 

    ปงบประมาณ  2563 

 

 1.1.3) โครงการสงเสริมพระพุทธศาสนาเนื่อง
ในวันเขาพรรษา 

ปงบประมาณ  2563 

1.1.4)  การสงเสริมสนับสนนุใหจัดกิจกรรม/

โครงการวันสําคัญทางศาสนาและเขารวมพิธี

รําลึกวันสําคัญของชาติ 

 

ปงบประมาณ  2563 

1.2   ประชาสัมพันธเชิดชู
ความดี ความซ่ือสัตยสุจริตใน
การปฏิบัติราชการ 
 

1.2.1) ประชาสัมพันธเชิดชูความดี ความ

ซ่ือสัตยสุจริตในการปฏิบัติราชการ/กิจกรรม

และเปนแบบอยางท่ีดีแกผูรวมงาน คัดเลือก

พนักงานสวนตําบลลูกจางประจํา และ

พนักงานจางดีเดน 

 

ปงบประมาณ  2563 

2. รวมพลังแผนดิน 
ปองกันและปราบปรามการ

ทุจริต 

2.1  ประชาสัมพันธผานสื่อ

ตาง ๆ เพ่ือปองกันการทุจริต

แ ล ะ ป ร ะ พ ฤ ติ มิ ช อ บ ข อ ง

ขาราชการ 

 

2.2) พัฒนาชองทางในการแจง

เบาะแสใหสะดวกหลากหลาย

และปลอดภัย 

2.1.1)  ประชาสัมพันธใหพนักงานสวนตําบล
ลูกจางประจําและพนักงานจางปฏิบัติตนดวย
ความซ่ือสัตยสุจริตตระหนักถึงบทบาทภารกิจ
หนาท่ีของตน/ศักดิ์ศรีของการปฏิบัติหนาท่ี
ราชการและตอตานการทุจริต เชน การติด
ประกาศ ,การจัดทําบอรดประชาสัมพันธ 

     ปงบประมาณ  2563 

2.2.1)  ดําเนินการจดัทําชองทางการรองเรียน

ต า ง  ๆ  แล ะ เผยแพร ป ระช าสั ม พั นธ ใ ห

ประชาชนทราบถึงชองทางและหนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 

 

ปงบประมาณ  2563 



ประเด็นยุทธศาสตร โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาในการดําเนิน 

 
3. เสริมสรางความแข็งแกรง

แกหนวยงานตอตานการ
ทุจริต 

3.1 ลดมูลเหตุของโอกาสท่ีจะ

เกิดความเสียหายและขนาด

ของความเสียหายท่ีจะเกิดข้ึน

ในอนาคตให อยู ใ นระดับ ท่ี

ยอมรับ ได  ควบคุมได  และ

ตรวจสอบได 

 

3.1.1) มีการประชุมติดตามงาน ของเจาหนาท่ี

เปนประจําเดือนทุกเดือน 

ปงบประมาณ  2563 

3.1.2) กลุมงานตรวจสอบภายในดําเนินการ

จัดทําแผนปฏิบัติงานเพ่ือดําเนินการตรวจสอบ

ภายในองคกร 

ปงบประมาณ  2563 

3.1.3) ชี้แจงแนวทางในการจัดซ้ือจัดจาง

ใหกับเจาหนาท่ีในสังกัดและผูท่ีเก่ียวของ 

ปงบประมาณ  2563 

4.สร า ง บุคลากร มืออา ชีพ

ปองกันและปราบปรามการ

ทุจริต 

4.1 สงเสริมการประพฤติตน

ตามมาตรฐานจรรยาบรรณของ

บุคลากรในหนวยงาน 

4.1.1) จัดทํามาตรฐานทางจริยธรรมและ

ขอบังคับวาดวยจรรยาขาราชการ 

 

ปงบประมาณ  2563 

 4.2.2) เผยแพร / ประชาสัมพันธใหความรู

เก่ียวกับงานในหนาท่ีของงานวินัย เชน การ

ดําเนินการทางวินัย อุทธรณ รองทุกข ระบบ

คุณธรรม จริยธรรม จรรยาขาราชการ ฯลฯ 

ทางเว็บไซด อบต.ลําคอหงษ 

 

ปงบประมาณ  2563 

 

 


	ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลลำคอหงษ์

